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По итогам работы в 2025 году на учет в УМВД России по Мурманской 

области встало 79 участников программы переселения соотечественников и 

членов их семей, из которых 10 человек прибыли в наш регион из-за рубежа. 

Однако необходимо отметить, что из общего количества переселенцев в 2025 году 

10 соотечественников (2 участника программы и 8 членов их семей) по состоянию 

на 31.12.2025 были лишены вышеуказанным ведомством соответствующих 

статусов. 

Учитывая сохраняющийся в последние годы невысокий уровень 

заинтересованности соотечественников в переезде в регион в рамках участия в 

программе переселения, целевой показатель по приему переселенцев в 

Мурманскую область в 2025 году был снижен с 95 до 50 человек. Указанные 

изменения согласованы распоряжением Правительства Российской Федерации от 

11.09.2025 № 2514-р и внесены в программу постановлением Правительства 

Мурманской области от 23.09.2025 № 617-ПП. 

Кроме того, во втором полугодии 2025 года с учетом потребности рынка 

труда в Мурманской области в целях большего привлечения в программу 

соотечественников из числа обучающейся молодежи, а также минимизации 

отказов в участии потенциальным кандидатам в региональную программу 

переселения были внесены следующие корректировки требований к 

соотечественникам для участия: 

- исключение условия необходимости обучения по очной форме на курсе не 

ниже второго для соотечественников-студентов, обучающихся по программам 

высшего или среднего профессионального образования в образовательных 

организациях, расположенных на территории Мурманской области; 

- сокращение требования к опыту работы с 1 года до 6 месяцев в течение 2 

лет, предшествующих дате подачи заявления для участия в программе, для 

квалифицированных специалистов, востребованных на региональном рынке 

труда. 

В общем составе переселенцев в 2025 году, как и в предыдущие периоды, 

преобладают лица трудоспособного возраста, их доля составляет 63% (50 чел.). 

Показатель по приему 

соотечественников в 2025 году 50 чел. 



2 
 

Средний возраст прибывшего соотечественника традиционно сохраняется в 

пределах 27 лет. 

Среди прибывших лиц трудоспособного возраста 37 человек (74%) 

являются квалифицированными специалистами и имеют профессиональное 

образование или квалификацию. 

По состоянию на 31.12.2025 трудовую деятельность, по имеющимся 

сведениям, осуществляют 72% (36 чел.) соотечественников трудоспособного 

возраста, прибывших в отчетном году. В основном переселенцы работают в сфере 

медицины, промышленности и общественного питания. Еще 4 соотечественника 

являются студентами профессиональных образовательных организаций 

Мурманской области.  

 

 

 

 

  

 
 

 

 

 

В 2025 году Министерством труда и социального развития Мурманской 

области (далее – Министерство) как уполномоченным органом было рассмотрено 

34 заявления от соотечественников для участия в программе переселения. По 

итогам принято 29 решений о соответствии заявителей требованиям программы, а 

в отношении 5 заявителей приняты решения о несоответствии установленным 

требованиям по профессионально-квалификационным критериям (из них в 

отношении 1 заявителя и 3 членов его семьи при достижении необходимого стажа 

ведения предпринимательской деятельности и повторном обращении принято 

решение о соответствии). 

В целях оказания поддержки для участников и членов их семей программой 

в 2025 году были предусмотрены следующие мероприятия: 

- предоставление единовременное денежной выплаты, размер которой в 

соответствии с постановлением Правительства Мурманской области от 01.04.2025 

№ 231-ПП составляет 10 736, 84 руб. Порядок предоставления выплаты 

утвержден постановлением Правительства Мурманской области от 14.03.2025  

№ 183-ПП. Выплата производится по заявительному принципу, а направление ее 

использования определяется соотечественником самостоятельно. За 2025 год 

50 чел.  
трудоспособного возраста  
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имеют двух и более н/л детей 
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средний возраст переселенца 

 
 

37 чел.  
квалифицированные специалисты: 

- врачи различной специализации,  

- инженеры, машинисты, 

- квалифицированные рабочие (слесари, 

газоэлектросварщики и т.д.) 

36 чел.  
уже осуществляют трудовую деятельность в 

регионе 
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указанную выплату получили 50 соотечественников (в соответствии с 

установленным показателем); 

- проведение медицинского освидетельствования для оформления 

разрешения на временное проживание. По сведениям Министерства 

здравоохранения Мурманской области, в 2025 году данное медицинское 

освидетельствование прошли 26 соотечественников. 

Указанные мероприятия реализуются за счет средств областного бюджета и 

субсидии из федерального бюджета. 

В рамках реализации мероприятия по информационному сопровождению 

программы переселения Министерством размещаются соответствующие 

материалы на официальном сайте и в иных официальных интернет-ресурсах. 

Кроме того, ведется бот-помощник «Север ждет» в мессенджере Телеграм 

(@MoveToMurmansk_bot), через который заинтересованные соотечественники 

могут получить необходимую информацию или задать интересующий вопрос 

специалистам Министерства. В 2025 году через данный ресурс поступило 2 

вопроса от соотечественников.  

Для презентации потенциала Мурманской области для возможного переезда 

и популяризации подпрограммы за рубежом Министерством в 2025 году также 

были проведены 4 рабочие встречи в формате видеоконференции:  

- 6 мая с представителями Генеральных консульств Российской Федерации 

в Гданьске и Кракове, Республика Польша; 

- 26 июня с представителями консульского отдела Посольства Российской 

Федерации и Россотрудничества в Республике Беларусь; 

- 11 сентября с сотрудниками Представительства МВД России в Республике 

Армения; 

- 21 ноября с сотрудниками консульского отдела Посольства Российской 

Федерации в Эстонской Республике. 

В качестве спикеров на мероприятиях выступили представители 

Министерства, ведущих образовательных организаций региона и крупных 

промышленных предприятий, а также АНО «Арктический центр компетенций», 

реализующей в регионе проект службы сопровождения «Курс на Север». 

По итогам мероприятий в адрес участников направлены информационные 

материалы для их дальнейшего распространения среди заинтересованных 

соотечественников. 

Работа по реализации подпрограммы на территории Мурманской области 

продолжается. 

 

_______________________________ 
 


