
ПРОТОКОЛ

заседания областной межведомственной 
комиссии по охране труда

г. Мурманск

23 декабря 2024 года №3

Присутствовали:

Председатель -  Шипилов Игорь Викторович -  заместитель министра труда и 
социального развития Мурманской области

Секретарь -  Пахалков Андрей Александрович - консультант управления охраны 
труда и социально-трудовых отношений Министерства труда и социального 
развития Мурманской области

Заместитель начальника управления правового, 
кадрового и организационного обеспечения 
Министерства образования и науки Мурманской 
области

Руководитель Государственной инспекции труда - 
главный государственный инспектор труда в 
Мурманской области

Заведующая технической инспекцией труда, главный 
технический инспектор труда Союза организаций 
профсоюзов «Мурманский областного совет 
профессиональных союзов»

Управляющий Отделения Фонда пенсионного и 
социального страхования Российской Федерации по 
Мурманской области

Заместитель министра транспорта и дорожного 
хозяйства Мурманской области

- Дивинский А.Г.

- Дмитриев Ю.П.

- Клименко С.В.

- Корнов В.Н.

- Михайлов Н.А.
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Заместитель министра внутренней политики 
Мурманской области

И.о. заместителя руководителя Северо-Западного 
управления Ростехнадзора

Начальник управления охраны труда и социально­
трудовых отношений Министерства труда и 
социального развития Мурманской области

Г лавный специалист-эксперт административного 
отдела Территориального органа Федеральной службы 
государственной статистики по Мурманской области

Начальник отдела правового, кадрового и 
организационного обеспечения Министерства 
строительства Мурманской области

Генеральный директор Союза промышленников и 
предпринимателей Мурманской области

- Могила В.В.

- Ольшанский В.А.

- Ромащенко М.С.

- Руденко Н.Е.

- Тентюк Ю.А.

- Устинов Е.Б.

I. Рассмотрение решения рабочей группы от 19.11.2024 по определению 
победителей и распределению призовых мест областного смотра-конкурса на 
 лучшую организацию работы по охране труда в 2024 году

1. Признать Конкурс состоявшимся в номинациях:
- «Лучшая организация работы в области охраны труда среди организаций 

производственной сферы с численностью работников более 500 человек» 
(7 участников);

- «Лучшая организация работы в области охраны труда среди организаций 
производственной сферы с численностью работников до 500 человек» 
(3 участника);

- «Лучшая организация работы в области охраны труда среди организаций 
непроизводственной сферы» (11 участников);

- «Лучшая организация работы в области охраны труда среди организаций 
сферы образования» (3 участника).

2. Признать Конкурс не состоявшимся в номинациях «Лучшая организация в 
области охраны труда среди организаций малого предпринимательства (с 
численностью работников до 100 человек) и «Лучшая организация в области 
охраны труда в сфере здравоохранения» (заявки на участие не подавались).
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3. Претендентами на победу, набравшими наибольшее количество баллов, 
признать следующих участников Конкурса:

3.1. среди организаций производственной сферы с численностью 
работников более 500 человек:

победит ель

Мурманский центр организации работы 
железнодорожных станций структурного подразделения 

Октябрьской дирекции управления движением 
структурного подразделения Центральной дирекции 

управления движением филиала ОАО «РЖД»

34

призёр

Акционерное общество «Российский концерн по 
производству электрической и тепловой энергии на 

атомных станциях» филиал АО «Концерн Росэнергоатом» 
«Кольская атомная станция»

33

призёр

Мурманская дистанция пути структурное подразделение 
Октябрьской дирекции инфраструктуры - Октябрьской 

железной дороги - филиала открытого акционерного 
общества «Российские железные дороги»

32

3.2. среди организаций производственной сферы с численностью 
работников до 500 человек:____________________________________________

победит ель
Мурманский региональный центр связи структурное 

подразделение Октябрьской дирекции связи Центральной 
станции связи ОАО «РЖД»

37

призёр

Мурманская дистанция сигнализации, централизации и 
блокировки - структурное подразделение Октябрьской 

дирекции инфраструктуры структурного подразделения 
Центральной дирекции инфраструктуры филиала ОАО

«РЖД»

36

призер

Мурманская дистанция гражданских сооружений 
структурное предприятие Октябрьской дирекции по 

эксплуатации зданий и сооружений структурного 
подразделения Октябрьской железной дороги филиала

ОАО «РЖД»

31

3.3. среди организаций непроизводственной сферы:

победит ель Филиал «Военизированный горноспасательный отряд 
Северо-Запада» ФГУП «ВГСЧ» (ВГСО Северо-Запада) 29

призёр

Оленегорский филиал Государственной противопожарной 
службы Мурманской области ГОКУ «Управление по 

делам гражданской обороны, защите населения от 
чрезвычайных ситуаций и пожарной безопасности 

Мурманской области»

26
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Печенгский филиал Государственной противопожарной 
службы Мурманской области ГОКУ «Управление по

призёр делам гражданской обороны, защите населения от 
чрезвычайных ситуаций и пожарной безопасности 

Мурманской области»

24

3.4. среди организаций сферы образования:

победит ель МБУДО города Мурманска «Детская школа искусств № 4» 29
призёр МАДОУ «Детский сад № 62» муниципального 

образования Кандалакшский район 27

призёр Муниципальное автономное дошкольное образовательное 
учреждение Ковдорского муниципального округа 

«Детский сад № 5 «Теремок»
26

4. Участниками конкурса признать:
1) акционерное общество «Оленегорский горно-обогатительный комбинат»;
2) акционерное общество «Мурманэнергосбыт»;
3) «Колатомэнергоремонт» филиал «Атомэнергоремонт»;
4) муниципальное бюджетное учреждение культуры «Централизованная 

библиотечная система ЗАТО Александровск Мурманской области»;
5) государственное областное бюджетное учреждение социального 

обслуживания населения «Мончегорский комплексный центр социального 
обслуживания населения»;

6) эксплуатационное локомотивное депо Кандалакша Октябрьской дирекции 
тяги -  структурного подразделения дирекции тяги -  филиала открытого 
акционерного общества «Российские железные дороги»;

7) государственное областное казённое учреждение «Мончегорский 
межрайонный центр социальной поддержки населения»;

8) Мурманский филиал государственной противопожарной службы 
Мурманской области ГОКУ «Управление по делам гражданской обороны, защите 
населения от чрезвычайных ситуаций и пожарной безопасности Мурманской 
области»;

9) Кольский филиал государственной противопожарной службы Мурманской 
области ГОКУ «Управление по делам гражданской обороны, защите населения от 
чрезвычайных ситуаций и пожарной безопасности Мурманской области»;

10) Кандалакшский филиал государственной противопожарной службы 
Мурманской области ГОКУ «Управление по делам гражданской обороны, защите 
населения от чрезвычайных ситуаций и пожарной безопасности Мурманской 
области»;

11) Мурманское муниципальное бюджетное учреждение «Управление 
дорожного хозяйства»;

12) государственное областное бюджетное учреждение социального 
обслуживания населения «Кандалакшский комплексный центр социального 
обслуживания населения».
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II. Рассмотрение плана работы областной межведомственной комиссии по
охране труда на 2025 год

1. Принять план работы областной межведомственной комиссии по охране 
труда на 2025 год за основу.

2. Министерству труда и социального развития Мурманской области 
(Мякишев С.Б.) направить данный план членам областной межведомственной 
комиссии по охране труда.

Срок: до 28.12.2024.

Председательствующий



Утверждено 
на заседании областной 

межведомственной комиссии 
от 23.12.2024 года № 3

План работы
областной межведомственной комиссии по охране труда на 2025 год

№ Рассматриваемые вопросы Срок Ответственный
п/п проведения исполнитель
1. 1.1. О ведомственном контроле за соблюдением трудового Министерство труда и социального

законодательства и иных нормативных правовых актов, 
содержащих нормы трудового права.

развития Мурманской области

1.2. О состоянии производственного травматизма в организациях 
Мурманской области за 2024 год.

Г осударственная инспекция труда в 
Мурманской области

1.3. О результатах использования работодателями средств, Отделение фонда пенсионного и
направленных на финансирование предупредительных мер по социального страхования РФ по
сокращению производственного травматизма и 
профессиональных заболеваний работников в 2024 году и задачи 
по реализации данного направления на 2025 год. I квартал

Мурманской области

1.4. Об общественном контроле в области охраны труда. 
Меры по активизации деятельности.

«Мурманский областной совет 
профессиональных союзов»

1.5. О мерах по профилактике производственного травматизма в 
организациях, допустивших несчастные случаи с работниками. 
Заслушивание работодателей, допустивших несчастные случаи 
(по отдельному списку).

Работодатели организаций 
(предприятий) Мурманской 

области (по отдельному списку)

1.6. Разное. Министерство труда и социального 
развития Мурманской области (по 

мере необходимости)
2. 2.1. О мерах по профилактике производственного травматизма в 

организациях, допустивших несчастные случаи с работниками. 
Заслушивание работодателей, допустивших несчастные случаи

II - III
кварталы

Работодатели организаций 
(предприятий) Мурманской 

области (по отдельному списку)
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(по отдельному списку).

2.2. Разное. Министерство труда и социального 
развития Мурманской области (по 

мере необходимости)
3. 3.1. О выполнении ранее принятого решения областной 

межведомственной комиссии по охране труда.
Министерство труда и социального 
развития Мурманской области (по 

мере необходимости)
3.2. О мерах по профилактике производственного травматизма в 
организациях, допустивших несчастные случаи с работниками. 
Заслушивание работодателей, допустивших несчастные случаи 
(по отдельному списку).

IV квартал

Работодатели организаций 
(предприятий) Мурманской 

области (по отдельному списку)

3.3. О плане работы областной межведомственной комиссии по 
охране труда на 2026 год.

Министерство труда и социального 
развития Мурманской области

3.4. Разное. Министерство труда и социального 
развития Мурманской области


