
Исчерпывающий перечень сведений, которые могут запрашиваться
контрольным (надзорным) органом у контролируемого лица

1) Информация о выполнении квоты для приема на работу инвалидов;
2) информация о свободных рабочих местах и вакантных должностях, в том числе

о потребности в их замещении;
3) отчет федерального статистического наблюдения по форме № П-4 «Сведения о

численности и заработной плате работников»;
4) сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда;
5) копии трудовых договоров, заключенных с инвалидами;
6) копии заключенных соглашений о трудоустройстве инвалидов с иными

организациями;
7) копии индивидуальных программ реабилитации инвалидов или копии справки

МСЭ.
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