Информация для работодателей, привлекающих иностранных работников из визовых стран в 2022-2023 году
В соответствии с Правилами определения органами государственной власти субъекта Российской Федерации потребности в привлечении иностранных работников, утвержденных приказом Минтруда России от 23.01.2014 № 27н (далее – Правила), Министерством труда и социального развития Мурманской области осуществляется прием заявок работодателей на 2023 год и заявок на корректировку (увеличение, уменьшение) квоты 2022 года.
Обращаем внимание на то, что оформлять заявки о потребности в привлечении иностранных работников для замещения вакантных и создаваемых рабочих мест либо выполнения работ (оказания услуг) необходимо в АИК «Миграквота», доступ к которому осуществляется через Интернет по адресу: www.migrakvota.gov.ru. 
[bookmark: _GoBack]Заявка и документы для рассмотрения заявки подаются лично руководителем предприятия (организации) или его доверенным лицом в уполномоченный исполнительный орган государственной власти Мурманской области по определению потребности в иностранных работниках – Министерство труда и социального развития Мурманской области (далее – Министерство) по адресу: г. Мурманск, ул. Академика Книповича, д. 48, 4 этаж, с понедельника по пятницу, каб. 407 с 9-00 до 17-00. 
Ориентировочный график подачи заявок размещен в разделе «Новости» АИК «Миграквота».
