
 

РЕЗУЛЬТАТЫ 

РАСЧЕТА И ОЦЕНКИ ФАКТИЧЕСКИХ ЗНАЧЕНИЙ КЛЮЧЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ  

ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ И ЭФФЕКТИВНОСТИ КОНТРОЛЬНО-НАДЗОРНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ГРУППЫ "А" ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВЛАСТИ МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ ЗА 2020 ГОД 

 

Наименование исполнительного органа государственной власти Мурманской области  

Управление занятости населения Министерства труда и социального развития Мурманской области 

N 

п/п 

Наименование показателя Единица 

измерения 

Текущее 

значение 

Целевое 

значение 

Фактическое 

значение 

Балльная оценка Справочная 

информация 

Наименование вида регионального государственного контроля (надзора) 

Ключевые показатели 

А 
Показатели результативности, отражающие уровень безопасности охраняемых законом ценностей, выражающийся в 

минимизации причинения им вреда (ущерба) 

А.3.1 

Доля устраненных 

нарушений 

работодателями 

обязательных требований 

законодательства 

Российской Федерации, 

Мурманской области и 

иных нормативных 

правовых актов в сфере 

обеспечения занятости 

инвалидов, соблюдение 

предоставляемых 

инвалидам гарантии 

трудовой занятости 

% 100 100 100 3 - 

 

Итоговая оценка результативности и эффективности контрольно-надзорной деятельности: 3. 
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ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ГРУППЫ «Б» И «В» ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА 
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Индикативные показатели 

Б Показатели эффективности, отражающие уровень безопасности охраняемых законом ценностей, выражающийся в минимизации 
причинения им вреда (ущерба), с учетом задействованных трудовых, материальных и финансовых ресурсов, при осуществлении в 
отношении них контрольно-надзорных мероприятий   

Б1 

Соотношение фактических и 
планируемых временных 

затрат на проведение 
контрольных мероприятий 

% 84 65 84 3 

Общий срок 
плановых 

проверок – 95 
раб. дней, факт – 

80 раб. дней 

В Индикативные показатели, характеризующие различные аспекты контрольно-надзорной деятельности 

В.3.1.1 
Количество проверок, 

результаты которых были 
признаны недействительными 

% 0 0 0 3 - 

В.3.1.2 Количество проверок, 
проведенных органами 

государственного контроля 
(надзора) с нарушениями 

требований законодательства 

Российской Федерации о 
порядке их проведения, по 

результатам выявления 
которых к должностным 

Ед. 0 0 0 3 - 
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лицам органов 
государственного контроля 
(надзора), осуществившим 

такие проверки, применены 
меры дисциплинарного, 

административного наказания 

В.3.1.3 Среднее число должностных 
лиц, задействованных в 

проведении одной проверки 
Ед. 1,14 1,6 1,14 1 

всего проверок – 
7, приняли 
участие 8 

сотрудников  

В.4.1 Доля служащих 
Министерства, выполняющих 

контрольно-надзорную 
функцию 

% 11,4 18 11,4 1 - 
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