
Министерством труда и социального развития Мурманской области 6, 7 мая 

2020 года проведены завершающие этапы конкурсов на включение в 

кадровый резерв на замещение должностей руководителей государственных 

областных учреждений, подведомственных Министерству труда и 

социального развития Мурманской области.  

В результате оценки кандидатов на основании представленных ими 

документов об образовании, осуществлении трудовой деятельности, а также 

по результатам собеседования победителями для включения в кадровый 

резерв: 

- на должность директора государственного областного казенного 

учреждения «Кандалакшский межрайонный центр социальной поддержки 

населения» признаны: 

Аверичева М.В.; 

Жевнерева Т.В. 

- на должность директора государственного областного казенного 

учреждения «Мончегорский межрайонный центр социальной поддержки 

населения» победитель не определен.  

Документы кандидатов, не признанных победителями конкурса, могут быть 

возвращены по письменному заявлению, адресованному в Министерство 

труда и социального развития Мурманской области (183025, г. Мурманск, ул. 

Полярные Зори, д. 46а, каб. 310, контактный телефон: 486 – 635) в течение 

трех лет со дня завершения конкурса. До истечения этого срока документы 

будут храниться в архиве конкурсной комиссии, после чего они подлежат 

уничтожению. 


